
 

 
 

 

 

 
 

Anmeldung:  
Jülicher Str. 218, 52070 Aachen 
(Eingang gegenüber der Haupteinfahrt Zentis) 
 
Unterrichtsort: 

Liebigstr. 40, 52070 Aachen 
 

Ansprechpartner:   Frau Kamkar 
    Frau Jaspert 
 

Fon:   0241 – 99 77 93 95 
Fon:   0241 – 16 81 80 50 

Fax:   0241 – 168 180 60 
 

E-Mail:   info@aga-aachen.de 
Web:   www.aga-aachen.de 
 

Sie erreichen uns mit den direkten Buslinien: 
(Haltestelle Liebigstraße) 

Von Alsdorf  mit 51 (Ludwig-Forum) 
  220, SB20 21, 1 
  (vom Aachen Bushof) 

Von Eschweiler  52 

Von Stolberg  1 

Von Aachen  1, 11, 16, 21, 46, 52, 70 

SB20, 220  

Haltestelle Lukasstraße  34 

 

Ausbildungsbeginn:   09.10.2017 

 

Lehrgangsdauer:   3 Jahre Theorie & Praktikum 
 

Stand 05/17 
 

Zertifiziert durch: 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Dreijährige 
Ausbildung zum/zur staatlich 

anerkannten 
Altenpfleger/in 

 

 
 

Zielgruppe: Arbeitssuchende 

 

 

Die Ausbildung ist nach AZAV zertifiziert 
Und wird durch die zuständige Agentur  
für Arbeit und das Jobcenter unter bestimmten 
Voraussetzungen gefördert 

 
 

 

 
 
 

Akademie für Gesundheit 

und A l tenpf lege 

Die Akademie für Gesundheit und Altenpflege 

ist ein Unternehmenszweig von CompuTrain,  
Ihrer Bildungseinrichtung in Aachen. 

Start: 09.10.2017 in Vollzeit 

 

 

 

Zielsetzung Anmeldung und Infos 

 
 

Erfolgreich in der Ausbildung – 

erfolgreich im Job – erfolgreich im Leben 

 

Die Ausbildung zum/zur Altenpfleger/in ist sehr praxis- 

und bedarfsorientiert. 

Durch die Kombination von Theorie- und angeleiteten 

Praxisblöcken ergeben sich optimale 

Lernmöglichkeiten auf hohem fachlichen Niveau. 

 

Bei Bedarf unterstützen wir Sie gerne bei der Suche 

nach einem geeigneten Ausbildungsbetrieb und 

begleiten Sie auch während der Praxisblöcke. 

 

Auf die abschließenden praktischen, schriftlichen und 

mündlichen Prüfungen zum/zur staatlich anerkannten 

Altenpfleger/in werden Sie systematisch von unseren 

sehr erfahrenen Dozenten vorbereitet. 

 
Unterrichtszeiten: 
 

Montag-Freitag:   8:30 – 14:45 Uhr 

 

Haben Sie Fragen zur Ausbildung, zum 

Bewerbungsverfahren, zu anderen 

Weiterbildungsmöglichkeiten?  

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf, wir freuen uns auf 

Ihre Nachricht. 

Kostenfreie Parkplätze direkt vor 

unserem Haus vorhanden 

 



 

 

Alle reden vom Pflegenotstand oder vom Mangel 

an Pflegefachkräften. 

 

Diese lebensnahe und bedarfsorientierte Ausbildung 

bietet interessante und fundierte theoretische Inhalte in 

Kombination mit deren fachpraktischer Anwendung und 

Vertiefung.  

Daraus ergeben sich eine sehr solide Existenzgrundlage 

mit hervorragenden beruflichen Perspektiven und 

Entwicklungsmöglichkeiten. 

 

Sie unterstützen alte Menschen in ihren ganz alltäglichen 

Belangen und verhelfen ihnen so zu einer besseren 

Lebensqualität und zu einem Älterwerden in Würde. 

 

Als ausgebildete Fachkräfte können Sie 

in verschiedenen interessanten Aufgabenfeldern 

arbeiten: 

 

 In der stationären und ambulanten Altenpflege 
In Reha-Kliniken und Krankenhäusern im Bereich  
der Pflege 

 In der Tages- und Kurzzeitpflege 

 In der Pflege oder Betreuung in Wohngruppen 

 In Hospizen und der Palliativpflege 

 In der privaten Pflege 

 In Behinderteneinrichtungen 

 In der Gerontopsychiatrie 

 

 

 
 
 

 

 

 

Theoretischer und fachpraktischer Unterricht  

 

 Aufgaben und Konzepte in der Altenpflege 

 Pflege alter Menschen planen, durchführen, 
dokumentieren und evaluieren 

 Unterstützung alter Menschen bei der 

Lebensgestaltung 

 Rechtliche und institutionelle Rahmenbedingungen 
altenpflegerischer Arbeit 

 Altenpflege als Beruf, berufliches Selbstverständnis 
entwickeln 

 

Praktische Unterweisung durch die 

Ausbildungs-Betriebe in folgenden Bereichen 

 

 Stationäre Seniorenpflegeeinrichtung 

 Ambulanter Seniorenpflegedienst 

 Geriatrische oder Gerontopsychiatrische Einrichtung 

 Hospiz 

Unsere besondere Leistung für Sie: 

Bewerbungstraining mit der Erstellung der 

individuellen Bewerbungsunterlagen. 

Dabei erhalten Sie von uns alles, was Sie für 

eine überzeugende Bewerbung brauchen, wie 

kostenfreie professionelle Bewerbungsfotos. 

 

 

 

 

Wenn Sie gerne mit alten und pflegebedürftigen 

Menschen arbeiten möchten, kann diese Ausbildung 

genau das Richtige für Sie sein. 

 

Weitere Voraussetzungen sind körperliche Gesundheit, 

Einfühlungsvermögen, Teamfähigkeit und psychische 

Belastbarkeit.  

 

Zugangsvoraussetzungen:  

 
 Hauptschulabschluss der Klasse 10 A ,  

 oder der Hauptschulabschluss und eine mindestens 
zweijährige Berufsausbildung 

 oder die Ausbildung „Altenpflegehelfer/in“ oder 
„Krankenpflegehelfer/in“. 

 

Eine Förderung durch die Arbeitsagentur und das 
Jobcenter ist möglich. 

 

Erforderliche Bewerbungsunterlagen: 

 
 Bewerbungsanschreiben 

 Tabellarischer Lebenslauf mit 2 Passfotos 

 Schulabschlusszeugnisse (beglaubigte Kopie) 

 Berufsausbildungs- und Arbeitszeugnisse 

 Polizeiliches Führungszeugnis 

 Ärztliches Gesundheitszeugnis 

 

 

Ziele der Weiterbildung Inhalte des Lehrgangs Zielgruppe & Voraussetzungen 

 

 


