Zielsetzung

Erfolgreich in der Ausbildung -
erfolgreich im Job - erfolgreich im Leben

Die Ausbildung zum/zur Altenpfleger/in ist sehr praxis-
und bedarfsorientiert.

Durch die Kombination von Theorie- und angeleiteten
Praxisblocken ergeben sich optimale

Lernmdglichkeiten auf hohem fachlichen Niveau.

Bei Bedarf unterstiitzen wir Sie gerne bei der Suche
nach einem geeigneten Ausbildungsbetrieb und
begleiten Sie auch wahrend der Praxisblécke.

Auf die abschlieBenden praktischen, schriftlichen und
mundlichen Prifungen zum/zur staatlich anerkannten
Altenpfleger/in werden Sie systematisch von unseren

sehr erfahrenen Dozenten vorbereitet.

Unterrichtszeiten:

Montag-Freitag: 8:45 - 15:00 Uhr

Haben Sie Fragen zur Ausbildung, zum
Bewerbungsverfahren, zu anderen
Weiterbildungsmadglichkeiten?

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf, wir freuen uns auf
Ihre Nachricht.

Kostenfreie Parkplatze direkt vor
unserem Haus vorhanden

Anmeldung und Infos

COMPUTRA\N

AUS— UND WEITERBILDUNG | AACHEN

Anmeldung:

LiebigstraBe. 40, 52070 Aachen
(gegeniber der Diskothek Starfish)

Unterrichtsort:
Liebigstr. 40, 52070 Aachen

Ansprechpartner: Frau Kamkar

Fon: 0241 - 99 77 93 95
Fon: 0241 - 99 77 93 97
Fax: 0241 - 168 180 60
E-Mail: info@aga-aachen.de
Web: www.aga-aachen.de

Sie erreichen uns mit den direkten Buslinien:
(Haltestelle LiebigstraBe)

Von Alsdorf 51, 21,11

Von Eschweiler 52

Von Stolberg 1

Von Aachen 1,11,21,31,41,52,70
SB20, 220

Haltestelle LukasstraBe 34

Lehrgangsdauer: 3 Jahre Theorie & Praktikum

Zertifiziert durch: CERTQUA

Stand: 01/2019

Dreijahrige
Ausbildung zum/zur staatlich
anerkannten
Altenpfleger/in

Start: 05.03.2019 in Vollzeit

Zielgruppe: Arbeitssuchende
Die Ausbildung ist nach AZAV zertifiziert Q
Und wird durch die zustéandige Agentur

fur Arbeit und das Jobcenter unter bestimmten
Voraussetzungen geférdert

Akademie fur Gesundheit
und Altenpflege

Die Akademie flir Gesundheit und Altenpflege
ist ein Unternehmenszweig von Computrain,

Ihrer Bildungseinrichtung in Aachen.




Ziele der Weiterbildung

Alle reden vom Pflegenotstand oder vom Mangel
an Pflegefachkraften.

Diese lebensnahe und bedarfsorientierte Ausbildung
bietet interessante und fundierte theoretische Inhalte in
Kombination mit deren fachpraktischer Anwendung und
Vertiefung.

Daraus ergeben sich eine sehr solide Existenzgrundlage
mit hervorragenden beruflichen Perspektiven und
Entwicklungsmadglichkeiten.

Sie unterstitzen alte Menschen in ihren ganz alltaglichen
Belangen und verhelfen ihnen so zu einer besseren
Lebensqualitdt und zu einem Alterwerden in Wiirde.

Als ausgebildete Fachkrifte konnen Sie
in verschiedenen interessanten Aufgabenfeldern
arbeiten:

= In der stationdaren und ambulanten Altenpflege
In Reha-Kliniken und Krankenhausern im Bereich
der Pflege

= In der Tages- und Kurzzeitpflege

= In der Pflege oder Betreuung in Wohngruppen
= In Hospizen und der Palliativpflege

= In der privaten Pflege

= In Behinderteneinrichtungen

= In der Gerontopsychiatrie

Inhalte des Lehrgangs

Theoretischer und fachpraktischer Unterricht

=  Aufgaben und Konzepte in der Altenpflege

= Pflege alter Menschen planen, durchfiihren,
dokumentieren und evaluieren

= Unterstlitzung alter Menschen bei der
Lebensgestaltung

= Rechtliche und institutionelle Rahmenbedingungen
altenpflegerischer Arbeit

= Altenpflege als Beruf, berufliches Selbstverstandnis
entwickeln

Praktische Unterweisung durch die
Ausbildungs-Betriebe in folgenden Bereichen

= Stationare Seniorenpflegeeinrichtung

= Ambulanter Seniorenpflegedienst

= Geriatrische oder Gerontopsychiatrische Einrichtung
= Hospiz

Unsere besondere Leistung fiir Sie:
Bewerbungstraining mit der Erstellung der
individuellen Bewerbungsunterlagen.

Dabei erhalten Sie von uns alles, was Sie fir

eine Uberzeugende Bewerbung brauchen, wie
kostenfreie professionelle Bewerbungsfotos.

Zielgruppe & Voraussetzungen

Wenn Sie gerne mit alten und pflegebediirftigen
Menschen arbeiten méchten, kann diese Ausbildung
genau das Richtige fur Sie sein.

Weitere Voraussetzungen sind kdrperliche Gesundheit,
EinfiUhlungsvermodgen, Teamfahigkeit und psychische
Belastbarkeit.

Zugangsvoraussetzungen:

= Hauptschulabschluss der Klasse 10 A,

= oder der Hauptschulabschluss und eine mindestens
zweijahrige Berufsausbildung

= oder die Ausbildung ,Altenpflegehelfer/in® oder
~Krankenpflegehelfer/in®™.

Eine Férderung durch die Arbeitsagentur und das
Jobcenter ist moglich.

Erforderliche Bewerbungsunterlagen:

=  Bewerbungsanschreiben

= Tabellarischer Lebenslauf mit 2 Passfotos

= Schulabschlusszeugnisse (beglaubigte Kopie)
= Berufsausbildungs- und Arbeitszeugnisse

= Polizeiliches Fihrungszeugnis

= Arztliches Gesundheitszeugnis




